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Informe Argumentativo y Propositivo 

     La deontología en el proceso de enseñanza y aprendizaje del ser 

humano a través de sus experiencias, investigaciones y pensamiento 

natural como el juicio y razón para la toma de decisiones frente a un 

determinado problema, no solo se puede enmarcar en una parte de la 

ética donde se trate de los deberes y principios que afectan nuestra 

profesión que fundamenta sus inicios desde la vocación del servicio para 

esta compleja labor de formación, partiendo desde la matriz de 

concepciones filosóficas, socioculturales, psicológicas que abarca el 

interés móvil principal de toda conducta humana como afirma (Jeremías 

Bentham, XVIII), deduciendo que un buen proceso educativo debe ser 

organizado y ejecutado desde las investigaciones de la genética del ser 

humano y su convivencia que desemboque su entorno integrado de 

desarrollo, de ahí se parte para forjar el carácter y el fin de la educación 

que se persigue como agentes de servicio y mentores comprometidos, 

transformadores, en la práctica docente y estrategia pedagógica que se 

imparte de forma integral y significativa a todos los estudiantes, 

comprendiéndolos en sus diversidad, inclusividad, multiculturalidad, 

sociocultural dad, aspectos que inciden en nuestra profesión docente y 

la ética como vocación de servicio a los demás (Santo Tomas de Aquino, 

VI), sin llegar al punto de caer en la reputación de si son bueno o malos 

(Balmes, 2009), y al iniciar la labor docente siempre tener en cuenta los 

principios deontológicos de la ética profesional sin olvidar aplicar: la 

dignidad personal, la vida y el amor personal, porque estipula (Subiría, 

2010) no debemos enfocarnos solo en la técnica, la cognición, sino en la 

pedagógica de la sensorialidad, motivación y el forjamiento del carácter 

(William Hundert, 2002), con la apropiación en base de la experiencia en 

la guía holística de sus aprendices y la importancia de la competencia 

como el trabajo triangular entre padre de familia, estudiante y profesor, 
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proceso que lleva de la mano a una experiencia más enriquecedora y 

efectiva en el aprendizaje. 

     En nuestro caso el proceso de enseñanza y aprendizaje se ve 

afectado por el comportamiento y la conducta de estudiantes conflicto 

en este caso particular el de Sedgewick Bell, desde mi punto de vista 

profesional y aplicando principios elementales de la deontología de la 

ética docente, partiría como docente comprometido, transformador y 

progresivo en la indagación de la estructura genética de la familia del 

chico, si es de tipo disfuncional o sin papales marcados de autoridad por 

parte del padre o madre, además de la investigación de su entorno 

integrado de desarrollo, sabiendo de que por si es un hijo abandonado, 

de baja autoestima y con complejos de inferioridad resultado de padres 

que no comparten tiempo y tratan de solucionar con dinero es la 

evidencia de rebeldía y acciones contrarias para llamar la atención, 

conociendo este dilema moral debería asesorarme y buscar ayuda de 

otros profesionales de la educación, realizar un seguimiento integral y 

significativo al estudiantes desde el punto de vista cognitivo y sensorial, 

integrar al padre y madre a una escuela para padres y por ultimo 

relacionar las instituciones estales que brinden apoyo y asesoría para el 

desarrollo social del ciudadano, es un deber que tengo en mi profesión 

docente y respetar como ayudar a que en su instancia se cumplan 

dichos principios como estipula (Balmes, 2009), aplicar además los 

códigos de ética del docente, mirando el bien común y el servicio que 

presto para el correcto desarrollo de la pedagogía que implantaría como 

la del amor y además de la cognición enfocado en un modelo 

conductista que active la sensorialidad y motivación para que este chico 

puede aprender a tomar decisiones y estar preparado para la resolución 

de los mismo, este carácter se forja con el compromiso de todas estas 

partes.  

Cop
yri

gh
t©

 20
23

 Ja
vie

r B
ern

al 
- w

ww,jb
so

ftw
are

.co
m.co



 

     Los casos planteados desde la unidad 1, 2 y 3 tienen aspectos en 

común y es la responsabilidad y compromiso frente al rol docente y 

sentido de la educación que debemos prestar como un servicio de 

vocación para la formación en valores y técnica de cualquier ser humano 

en su proceso de enseñanza y aprendizaje, analizando como nuestra 

ética profesional se convierte en reto y debemos estar preparados para 

este mundo contemporáneo inundado de los nuevos medios de 

comunicación e información y demás denigración en valores y normas 

éticas, es así como debemos hacer un alto en el camino y preguntar cuál 

es mi rol como docente que parte desde los principios, deberes de la 

ética profesional y la importancia de poder estar preparado para la 

resolución de conflictos y toma de decisiones que afecten al aprendiz en 

su entorno integrado de desarrollo (Morin et al., 2002), culminando con 

los principios de la deontología docente como más que un compendio de 

ideas teóricas o prácticas de una parte de la ética que trata de los 

deberes y principios que afectan a nuestra profesión, y como podemos 

cambiar o empeorar esta responsabilidad que se asume en el desarrollo 

comportamental, de carácter, juicio, moral y razón en la sociedad (Adela 

Cortina, 2009), que en nuestro caso pedagógicamente hablando serian 

el futuro del desarrollo y progreso de la región, esta relación es evidente 

en la película “el club de los emperadores” donde en resumen debe 

haber un docente comprometido, transformador y preparado desde su 

quehacer pedagógico y estar ubicado en su rol, vocación de servicio a 

los estudiantes, cumplir con su código de ética docente, y no solo 

enfocarse en la cognición sino también en la sensorialidad para el 

apoyo, motivación y el sentido de la educación en su respeto por la 

diversidad, participación, inclusión y multiculturalidad.  

     Mi planteamiento para una posible intervención docentes seria en 

primera instancia optar por un modelo pedagógico conductista debido a 
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la población estudiantil con dificultades de personalidad, carácter, 

cognición y sensorialidad, reformación y restructuración del P.E.I. y la 

articulación, transversalidad, interdisciplinariedad con todas la áreas del 

conocimiento (Pozo, 2006), además de solicitar asesoría y ayuda con los 

demás profesionales de la educación, estamentos gubernamentales que 

se vinculen con el desarrollo social de la región y proyectos de aula 

significativos e integral que busquen la toma de decisiones y resolución 

de problemas, más la motivación en los procesos de investigación, 

ciencia y tecnología como mecanismo de desarrollar potencialidades 

cognitivas y de responsabilidad sensorial de los formados, estos 

engranajes activarían la ética profesional docente, el fin del proceso 

educativo, la ética, relaciones humanas, practica en valores 

socioafectivos, y la ejecución en pleno de las normas de ética 

profesional como de la ontología docente y en esta nueva era 

empoderándonos de las TIC como alternativa de desarrollo y progreso 

integral de la región(Morin et al., 1992). 
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